A
Bildungsgang Sport- und Fitnesskaufleute - 1. Ausbildungsjahr
Jahr 2011/2012 Didaktische Jahresplanung - Fachkompetenzen
Zeugnisfacher August September Oktober November Dezember Januar Februar Marz April Mai Juni Juli

Realprojekte
(fakultativ pro
Klasse ein RP)

findet in diesem Ausbildungsjahr nicht statt

Dienstleistung-
prozesse
(Lernfeldfach 1)

LF 1: Grundlagen d. Wirtschaf-
tens, Aufbau-
/Ablauforganisation

GmbH, u.a.),

Unternehmensformen (Verein, GbR,

LF 6: Rechtsgrundlagen, Ange-
botsvergleich, Kaufvertrag

Kaufvertragsstérungen, Lager

Lagerkennzahlensysteme

Sport- u.

Fitnessmanagem.

(Lernfeldfach 2)

wird in diesem Ausbildung

sjahr nicht unterrichtet

Kaufmannische
Steuerung und
Kontrolle
(Lernfeldfach 3)

LF 3: Inventur und Bilanz

erfolgswirksame Vorgange,
dreigeteiltes Warenkonto

Abschreibungen, Umsatz-
steuer, Privatkonto ohne
Eigenverbrauch

Kontenrahmen, Bezugs-
kosten, Gutschriften im
Ein- und Verkauf

Wirtschaft und
Gesellschaft'

Modul 1 (auch LF 2):
Interessen im Beruf und im
Betrieb wahrnehmen (Duales
System, BBiG, JArbSchG)

Modul 1 - Teil 2 (auch LF 2):

zeit, Mitbestimmung im Betrieb,

Interessen im Beruf und im Betrieb
wahrnehmen (Mutterschutz, Eltern-

Kiindigung v. Arbeitsverhaltnissen)

ff. Modul 1 - Teil 2

Modul 18: Strategien zur sozia-
len Sicherung entwickeln und
umsetzen (Sozialstaat, Saulen
der Sozialversicherung, Proble-
me und Reformen)

Modul 10:

Okologisch verantwortlich
handeln (Ressourcenverknap-
pung, individuelle und gesell-
schaftspolitische Losungsmog-
lichkeiten)

Puffer

fur aktuelle gesellschafts-
und wirtschaftspolitische
Themen

Sprache und
Kommunikation

Schlisselqualifikationen,

Lernen lernen (Prasentations-
Schriftibung, MPW, 5-Schritt-
Lesemethode, Mindmapping)

Grundlagen Kommunikation
(nach Schulz v. Thun)

Aktives Zuhoren
Feedback geben und nehmen

Telefonieren

ff. Telefonieren

Teamarbeit
(Rahmenbedingungen, Rollen,
Phasen der Gruppenarbeit,)

Rhetorik und Ausdruck

Selbstprasentation + Ausdruck;
(Grundlagen nach AIDA;
Emotionen, Korpersprache,
Sprechiibungen etc.)

Planung und Struktur eines
Kurzvortrages/Prasentation
nach TZI; ansch.

- Kurzvortriage

Informations-
verarbeitung

Tastschreiben

Word-Formatierung u. Tabellen

(Internetrecherche, Bilder/
Grafiken, Gestaltung etc.)

Mindmapping

kaufmannische Korrespondenz
DIN 5008

Word: Serienbriefe

Excel: Tabellenkalkulation

Powerpoint

Fachenglisch

wird in diesem Ausbildungsjahr nicht unterrichtet

Sport und
Fitness

wird in diesem Ausbildungsjahr nicht unterrichtet

! Die Themen orientieren sich an aktuellen Anlassen, eine Veranderung der genannten Beispiele ist daher mdglich. Auflerdem kann sich aufgrund politisch bedeutsamer Ereignisse eine Verschiebung der Module ergeben.




